FIRST 100 DAYS - MODUL 3 - KAPITEL 7 - SEITE 7.1

Mein Fiihrungsrhythmus

Drei Anker, ein Wochenplan. Ausfillen, aufhdngen, eine Woche durchziehen — dein Team soll den Takt sehen kénnen.

® Meine drei Anker

Taglicher Start IMMER WENN ...
Check-in

Sichtbare Prasenz IMMER WENN ...
zur Schliisselzeit

Stille Zeit IMMER WENN ..
Fiihrungsfenster

® Meine Woche

... DANN ... UHRZEIT
... DANN ... UHRZEIT
... DANN ... UHRZEIT

Wann fiihre ich
sichtbar?

Welches bewusste
Gesprich?

Wann nehme ich mir
stille Zeit?

e Die fiinf Bausteine

Regelmdige Check-ins — kurz, aber immer
Présenz zu Schlisselzeiten — dort, wo es zdhlt

Routinen fiir Lob und Korrektur — eingebettet statt
zufdllig

Erreichbarkeit mit System — statt zwischen Tur und
Angel

O O 000d

Erlaubersignale — woran man erkennt, dass jetzt geht

Rudi Besiak - Leadership-Coach & Trainer

® Nicht vergessen

,Ein Rundgang ohne Erledigung ist nur ein
Spaziergang.” Nimm jedes Mal eine Kleinigkeit mit —
und erledige sie bis morgen.

Nicht dein bester Tag prégt dein Team — sondern der
Abstand zwischen deinem besten und deinem
schlechtesten.

SONNTAG - ZWEI MINUTEN

Wo habe ich gefihrt — und wo nur reagiert?

Bis eine Routine automatisch l4uft, dauert es im Mittel rund zwei Monate. Plane in 100 Tagen.



